REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al Comitetului RO-IUCN

CAPITOLUL | - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Comitetul de coordonare a activitatii de cercetare intre Romania si Institutul Unificat
de Cercetari Nucleare (IUCN) de la Dubna, Federatia Rus3 — Comitetul RO-IUCN, denumit in
continuare Comitet, are rolul de a coordona participarea Romaniei la programele stiintifice si
educationale ale IUCN precum si de a consilia Reprezentantul imputernicit al Guvernului
Romaniei la IUCN si autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare in probleme specifice
colaborarii cu IUCN.

Art. 2. Activitatea Comitetului va urmdri respectarea drepturilor si obligatiilor rezultate din
statutul Romaniei de stat membru fondator al IUCN, in conformitate cu Legea nr. 49/1994
pentru ratificarea Statutului IUCN si promovarea intereselor Romaniei in relatia cu IUCN.

Art. 3. Obiectivele principale ale Comitetului sunt:

1) cresterea vizibilitatii si a impactului cercetarii romanesti prin participarea la programul
stiintific al IUCN;

2) dezvoltarea colaborérilor bilaterale intre institutii de cercetare si invatamant din
Romania cu laboratoare si centre din I[UCN;

3) utilizarea cat mai larga a facilitatilor experimentale si a expertizei stiintifice si tehnice
existente la IUCN;

4) specializarea tinerilor cercetitori si studenti din Roméania prin participarea la
activitatile stiintifice si educationale ale IUCN;

5) participarea comuna cu cercetatori de la IUCN la marile proiecte internationale din
domeniile de activitate ale I[UCN;

6) facilitarea accesului agentilor economici din Romania la incheierea de contracte
economice cu IUCN.

CAPITOLUL Il - COMPONENTA SI FUNCTIONARE

Art. 4. Membrii Comitetului sunt:
- Reprezentantul Tmputernicit al Guvernului Romaniei la IUCN, in calitate de presedinte;
- experti in domenii de cercetare sau activitati relevante pentru colaborarea cu IUCN.

Art. 5. (1) Numirea membrilor Comitetului se face prin act administrativ al autoritatii de stat

pentru cercetare-dezvoltare, la propunerea Reprezentantului imputernicit, in urma exprimarii

acordului individual si al conducerii institutiei angajatoare.

(2) Revocarea membrilor Comitetului se face prin act administrativ al autoritatii de stat pentru

cercetare-dezvoltare, la propunerea Reprezentantului imputernicit, in urmatoarele situatii:
a) la cererea motivata a membrului care solicitd renuntarea la aceasts calitate;



b) pentru lipsa de activitate sau nerespectarea prezentului Regulament;

c) la modificarea raportului de serviciu, cu exceptia cazului in care pastrarea acestei
calitdti este solicitata de citre Reprezentantul Imputernicit noii institutii angajatoare
iar aceasta isi exprima acceptul in termen de 30 de zile de la primirea solicitarii.

Art.6. Statutul de membru al Comitetului se pastreaza pe toata durata detinerii calitatii de
salariat la o institutie angajatoare, pe baza acceptului acesteia, de la momentul nominalizarii
ca membru al Comitetului si pana la revocarea lui, conform prevederilor de la art. 5 alin (2) si
nu afecteaza drepturile si obligatiile ce deriva din aceasta calitate.

Art. 7. (1) Comitetul se intruneste semestrial in sedinte ordinare sau ori de cate ori este nevoie
in sedinte extraordinare, la convocarea presedintelui.

(2) Convocarea poate fi facutd de presedinte si la initiativa a cel putin 1/3 din membrii
Comitetului.

(3) Cvorumul de participare |a sedintele Comitetului este de cel putin jumatate plus unu din
numarul total al membrilor Comitetului, participarea prin video-conferinta fiind acceptata.

Art. 8. (1) Deciziile Comitetului se adopta la sedinte, prin consens sau, in lipsa acestuia, cu
majoritatea simpla a voturilor exprimate.

(2) Tn cazuri bine justificate, deciziile Comitetului se adopt3 si in afara sedintelor, in acelasi
mod, prin folosirea mijloacelor electronice pentru exprimarea votului membrilor sai.

(3) Deciziile Comitetului se consemneaza intr-un document sumativ care este supus adoptarii
formale prin mijloace electronice, in termen de maxim 5 zile lucrdtoare de la data votului.

(4) Deciziile Comitetului au un rol consultativ pentru autoritatea de stat pentru cercetare-
dezvoltare si pentru Reprezentantul imputernicit in ceea ce priveste exercitarea atributiilor
din Mandatul aprobat de Primul-ministru prin Memorandum.

Art. 9. (1) Activitatile de secretariat ale Comitetului sunt asigurate de Institutul de Fizica

Atomica printr-un secretar.
(2) Comitetul poate desemna consilieri pentru probleme specifice (economice, juridice,

educationale, etc).
(3) Nominalizarea secretarului, propus de directorul general al Institutului de Fizicd Atomica,
a consilierilor precum si stabilirea atributiilor lor se aproba prin decizie a Comitetului.

Art. 10. Activitdtile curente intre sedintele Comitetului sunt asigurate de catre presedinte,
secretar si, dupa caz, consilieri.

Art. 11. (1) La sedintele Comitetului pot participa, ca invitati, consilierii sau alte persoane
implicate in colaborarea stiintifica si tehnico-economica cu IUCN (denumite in continuare
experti externi), numai la acele puncte din agenda care necesita expertiza lor.

(2) Invitatii nu au drept de vot.

Art. 12. (1) In functie de necesitati, Comitetul poate infiinta comisii de lucru, permanente sau
cu caracter temporar, alcatuite din membri ai acestuia si, dupa caz, consilieri si/sau experti
externi.

(2) O comisie de lucru este condusa de un membru al Comitetului.
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(3) Componenta si termenii de referinta ai comisiilor de lucru se aprobd prin decizie a
Comitetului.

CAPITOLUL Il — ATRIBUTII S| RESPONSABILITATI

Art. 13. Atributiile si responsabilitatile principale ale membrilor Comitetului sunt:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

promoveaza interesele Romaniei, ale mediului academic si economic in cadrul
colaborarii cu [IUCN-Dubna;

comunica si colaboreaza in vederea eficientizarii participarii Romaniei la programele si
activitatile IUCN, schimbului periodic de informatii, cresterii vizibilitatii rezultatelor si
beneficiilor obtinute de Romania ca urmare a cooperarii in cadrul IUCN, precum si
diseminarii informatiilor cu caracter public catre societate si decidenti;

contribuie cu expertiza necesara la indeplinirea mandatului Reprezentantului
Imputernicit al Guvernului Romaniei la IUCN-Dubna si al Reprezentantului Romaniei in
Comitetul Financiar [IUCN;

elaboreaza siimplementeaza masuri menite a dezvolta cooperarea cu IUCN;

propune actualizarea Acordului anual intre Directoratul IUCN si Reprezentantul
imputernicit, document care reglementeaza cooperarea cu IUCN;

lanseaza anual apelul pentru propuneri de granturi si proiecte cu IUCN-Dubna si
asigura evaluarea, avizarea si monitorizarea stiintifica a acestora in cadrul Comitetului
sau prin experti desemnati in acest sens;

analizeaza rapoartele anuale ale colaborarilor la granturi si proiecte cu IUCN privind
activitatea desfasurata sau prin experti desemnati in acest sens;

analizeaza activitatea cercetatorilor romani angajati la IUCN si face propuneri cu privire
la durata stagiului lor la Dubna;

organizeaza actiuni comune cu IUCN, cu participarea reprezentantilor mediului
academic si economic si a oficialitatilor din Romania si de la IUCN;

10) sprijina si organizeaza participarea tinerilor cercetatori si studenti din Romania la

programul stiintific si programul educational al IUCN, inclusiv la practica studenteasca;

11)informeaza organizatiile de cercetare si agentii economici din Romania asupra

oportunitatilor oferite prin participarea la IUCN-Dubna.

Art. 14. Alte atributii si responsabilitati ale membrilor Comitetului:

1)
2)

3)
4)

5)

avizeaza angajarile si deplasarile pe termen scurt din Romania la IUCN;

avizeaza propunerile de contracte economice intre laboratoare/subunitati din IUCN si
organizatii/intreprinderi din Romania, cu finantare din contributia Romaniei la IUCN;
propune Reprezentantului imputernicit, spre nominalizare la IUCN, reprezentanti ai
Romaniei in comitete si consilii ale IUCN, dupa caz;

propune Reprezentantului Imputernicit, candidati romani pentru posturile vacante din
IUCN;

propune Reprezentantului imputernicit numirea/revocarea sefului grupului national al
angajatilor romani la IUCN si al adjunctului acestuia;
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6) avizeaza lista anualda, cu beneficiari si bugete, a proiectelor de cooperare intre
organizatii de cercetare romanesti si IUCN precum si a granturilor acordate de
Reprezentantul Imputernicit;

7) avizeaza anual cuantumul salariilor suplimentare ale cercetatorilor romani angajati la
IUCN;

8) elaboreaza si avizeaza Regulamentul de organizare si functionare a Comitetului;

9) elaboreaza si aproba alte regulamente si proceduri necesare;

10) aproba ordinea de zi a fiecarei sedinte a Comitetului la inceputul acesteia;

11) aproba minuta fiecarei sedinte a Comitetului la urmatoarea sedinta;

12) aproba sumarul deciziilor Comitetului;

13) orice alte atributii si responsabilitati ce deriva din colaborarea Romaniei cu IUCN.

Art. 15. Atributiile presedintelui Comitetului sunt urmatoarele:

1) convoaca, propune ordinea de zi §i prezideaza sedintele Comitetului;

2) conduce, coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea Comitetului;

3) propune autoritdtii de stat pentru cercetare-dezvoltare, spre numire sau revocare,
membrii Comitetului;

4) decide, dupa consultarea cu ceilalti membri ai Comitetului, asupra actiunilor,
termenelor si responsabililor pentru activitatile Comitetului;

5) solicita membrilor Comitetului, consilierilor si expertilor externi, elaborarea de
rapoarte, proceduri, regulamente si alte tipuri de documente de analiza si sinteza care
sunt necesare activitatilor Comitetului;

6) orice alte atributii si responsabilitati ce rezulta din activitatile Comitetului.

CAPITOLUL IV — DISPOZITII FINALE

Art. 16. Membrii Comitetului sunt independenti si impartiali in luarea deciziilor, au obligatia
sa pastreze confidentialitatea informatiilor de care iau cunostinta prin participarea la
activitatile Comitetului si sunt raspunzatori pentru corectitudinea avizelor date.

Art. 17. (1) Membrii Comitetului au obligatia de a comunica aflarea lor in posibile situatii de
conflict de interese, incompatibilitati, afectarea impartialitatii.

(2) Tn situatiile in care se constatd conflict de interese, incompatibilitate intre calitatea de
membru al Comitetului si alte calitati/functii/demnitati detinute, ori riscul de viciere a
impartialitatii votului exprimat in adoptarea deciziilor, oricare dintre membrii Comitetului
poate solicita abtinerea de la exercitarea dreptului de vot a celui implicat in cazurile
mentionate.

Art. 18. Secretarul Comitetului, consilierii si expertii externi au obligatia sa pastreze
confidentialitatea informatiilor de care iau cunostinta prin participarea la activitatile
Comitetului, inclusiv sa asigure protectia datelor cu caracter personal si sd comunice aflarea
lor in posibile situatii de conflict de interese, incompatibilitati si afectarea impartialitatii prin
semnarea pe proprie raspundere a unor declaratii privind asumarea acestor obligatii.
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